KURSUS PENILAIAN BERKANUN UNTUK PENOLONG PEGAWAI PENILAIAN
Objektif

Selepas menghadiri program latihan ini, para peserta akan dapat:

¢ mengenali pelbagai jenis penilaian berkanun;

e meningkatkan pengetahuan dan kefahaman terhadap perundangan, dasar dan
prosedur penilaian berkanun;

e mengenalpasti isu dan masalah berkaitan dengan penilaian berkanun; dan

¢ meningkatkan kemahiran dalam penilaian berkanun.

Kandungan

Duti Setem

Cukai Keuntungan Harta Tanah
Pengambilan Tanah

Tukar Syarat

Minta Tanah

Kadaran dan Sumbangan Membantu Kadar

Setiap jenis penilaian berkanun di atas akan merangkumi perkara-perkara berikut:

Dasar dan Prosedur
Akta-akta berkaitan
Pekeliling Ikhtisas Jabatan
Proses penilaian

Masalah dan Isu

Metodologi

e Syarahan

e Perbincangan
Tempoh

e 4 hari

Kumpulan Sasaran

e Penolong Pegawai Penilaian Gred W27 — W36 yang berkhidmat di Jabatan Penilaian
dan Perkhidmatan Harta



