KURSUS INDUKSI MODUL KHUSUS KUMPULAN 2 GRED 17 - PENGENALAN KEPADA ORGANISASI (22 — 24 JULAI 2009)

Objektif

Selepas menghadiri program latihan ini, peserta akan dapat :
e memahami budaya kerja di Jabatan Penilaian dan Perkhidmatan Harta
e pengetahuan berkenaan sistem dan prosedur kerja

Kandungan

e Mengenali jabatan
o Fungsi dan objekitif
o Budaya dan persekitaran
o Program utama
e Bersama pengurusan tertinggi
o Ekspektasi ketua jabatan
o Penyampaian perkhidmatan
o Pembangunan kerjaya
e Perundangan dan peraturan
o Akta
o Pekeliling teknikal
o Pekeliling pentadbiran
e Proses dan sistem kerja
o Manual Prosedur Kerja
o Fail Meja
o Manual OJT (On-Job Training)
e Pengenalan Sistem Applikasi VIS (Valuation Information System)

Metodologi
e Syarahan
Soal jawab
e Tayangan video
Tempoh
e 3hari

Kumpulan Sasaran

e Tawaran terus kepada pegawai kumpulan sokongan Gred 17 yang baru dilantik di Jabatan Penilaian dan Perkhidmatan
Harta

Tempat
e INSPEN
Yuran Kursus
e RM25.00
Penginapan & Makanan
e Disediakan
Tarikh Tutup Permohonan

e 03 Julai 2009

PERTANYAAN PERMOHONAN Borang yang lengkap hendaklah dihantar kepada:
Sebarang pertanyaan sila hubungi: Permohonan hendaklah dibuat melalui Pengarah
Tel. : 03-89259377 Ketua Jabatan masing-masing dengan Institut Penilaian Negara (INSPEN)
Fax : 03-8922 3891/03 - 89257219 menggunakan borang INSPEN/L1 Jabatan Penilaian dan Perkhidmatan Harta
e-mel : latihan@inspen.gov.my (Pindaan 1/08) No. 5, Persiaran Institusi Bangi
43000 Kajang
I Bulan Lawai samb 234 u.p: Ketua Pusat
t Siti Faizah Jaafar samb 234 Penilaian dan Perkhidmatan Harta
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